Бюджетное учреждение профессионального образования

Ханты-Мансийского автономного округа-Югры

«Нижневартовский социально-гуманитарный колледж»

БУ «Нижневартовский социально-гуманитарный колледж»

П Р И К А З

24 января 2022 года
                   
                                                   № _36-ОД
г. Нижневартовск

Об организации работы БУ «Нижневартовский
социально-гуманитарный колледж» в период

с 25 января  2022 года по 8 февраля 2022 года
    
 В  целях реализации постановления Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 22 января 2022 года № 2 «О дополнительных мерах по предотвращению завоза и распространения новой коронавирусной инфекции, вызванной COVID-19, в Ханты-Мансийском автономном-округе – Югре» 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Заместителю директора по учебной работе Кирьяковой Н.В. организовать:

1.1. реализацию образовательных программ в период с 25 января  2022 года по 8 февраля 2022 года с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий;
1.2. информирование преподавателей о возможности использования федеральных образовательных онлайн-платформ, размещенных на официальном сайте Министерства просвещения Российской Федерации;
1.3. принятие исчерпывающих мер по информированию участников образовательного процесса о мерах комплексной безопасности обучающихся в период обучения с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий;
1.4. доведение до сведения родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся информацию о прохождении образовательных программ в период с 25 января  2022 года по 8 февраля 2022 года с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.
2. Заместителю директора по учебно-воспитательной работе Туренко А.В.:

2.1. обеспечить информационно-технологическую безопасность всех информационных систем БУ «Нижневартовский социально-гуманитарный колледж»;

3. Заместителю директора по административно-хозяйственной работе Мещерягиной А.А., обеспечить с 25 января  2022 года по 8 февраля 2022 года:

3.1. безопасное функционирование объектов инфраструктуры БУ «Нижневартовский социально-гуманитарный колледж»;

3.2. соблюдение санитарно-гигиенических мер по профилактике распространения коронавирусной инфекции (COVID-19) среди работников, находящихся на территории БУ «Нижневартовский социально-гуманитарный колледж».
4. Преподавателям:

4.1. При проведении занятий с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий использовать Методические рекомендации для преподавателей при проведении учебных занятий с обучающимися с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий (приложение 4).

5. Утвердить список работников возрасте 60 лет и старше, граждан, имеющих хронические заболевания, сниженный иммунитет, переводимых на дистанционную работу с 25 января 2022 года по 8 февраля 2022 года (приложение 1). 
6. Утвердить список преподавателей, переводимых на дистанционную работу с 25 января 2022 года по 8 февраля 2022 года (приложение 2).

7. Утвердить список работников колледжа, переводимых на дистанционную работу с 25 января 2022 года по 8 февраля 2022 года согласно графику работ (приложение 3).
8. Специалистам по кадрам Газизуллиной Г.Р., Ращенко Т.П.:

8.1. подготовить и заключить в срок до 24 января 2022 года дополнительные соглашения к трудовым договорам с лицами, выполняющими трудовые обязанности в дистанционной форме согласно графику работ (приложение 3);

8.2. ознакомить работников с настоящим приказом в срок до 24 января 2022 года с использованием информационно-коммуникационных технологий;
8.3. Осуществлять допуск на работу сотрудников, возвращающихся из командировок, отпусков, при наличии отрицательного результата теста на ПЦР-исследование, в том числе экспресс-методом.

9. Всем работникам БУ «Нижневартовский социально-гуманитарный колледж:

9.1. использовать средства индивидуальной защиты органов дыхания: медицинские маски (одноразовые, многоразовые), респираторы и иные их заменяющие текстильные изделия, обеспечивающие индивидуальную защиту органов дыхания человека при нахождении в общественных местах, закрытых помещениях общественного пользования.
10. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Директор 








Н.П.Коробова
Исполнитель:
Шемелина Елена Валентиновна,
Заведующий отделом СМК

Отпечатано: 2 экз., из них:

1– в дело 01-08

1- Шемелиной Е.В., копии – заместителям директора
Приложение 1 

к Приказу БУ «Нижневартовский-социально-гуманитарный колледж» 

от 24.01.2022 №36-ОД
Список работников возрасте 60 лет и старше; работников, имеющих хронические заболевания, сниженный иммунитет, переводимых на дистанционную работу с 25 января 2022 года по 8 февраля 2022 года
	№ п/п.
	Ф.И.О.
	Должность

	1. 
	Борисенко Л.В.
	Преподаватель

	2. 
	Бурнашев В.М.
	Преподаватель

	3. 
	Васюткина Т.П.
	Гардеробщик

	4. 
	Виноходова О.А.
	Главный бухгалтер

	5. 
	Долгина Г.П.
	Преподаватель

	6. 
	Зарипова Ф.И.
	Уборщик 

	7. 
	Исхакова А.С.
	Дежурный по этажу

	8. 
	Ишбаев М.М.
	Заведующий отделом

	9. 
	Камбарова Т.М.
	Уборщик

	10. 
	Кузякина Т.И.
	Преподаватель

	11. 
	Кулиничева Е.А.
	Преподаватель

	12. 
	Лихачева Н.С.
	Бухгалтер 

	13. 
	Ловецкая Е.И.
	Гардеробщик 

	14. 
	Ларионова А.В.
	Дежурный по этажу

	15. 
	Нигматуллина А.М.
	Дежурный по этажу

	16. 
	Рогачевская О.В.
	Преподаватель 

	17. 
	Самарова Н.А.
	Преподаватель

	18. 
	Сидякина Т.В.
	Машинист по стирке и ремонту одежды

	19. 
	Симонова Л.Г.
	Художник

	20. 
	Стасий В.И.
	Гардеробщик

	21. 
	Сухова Г.Ф.
	Рабочий зеленого хозяйства

	22. 
	Трегубова Т.Л.
	Лаборант

	23. 
	Хуланхова З.А.
	Преподаватель

	24. 
	Козятин А.И.
	Рабочий зеленого хозяйства

	25. 
	Черняев А.А.
	Социальный педагог

	26. 
	Черкасова Л.Г.
	Гардеробщик

	27. 
	Скоробогатых О.И.
	Уборщик


Приложение 2 

к Приказу БУ «Нижневартовский-социально-гуманитарный колледж» 

от 24.01.2022г №36-ОД

Список преподавателей, переводимых на дистанционную работу 
с 25 января 2022 года по 8 февраля 2022 года
	№ п/п.
	Фамилия, имя, отчество

	1. 
	Аймурзина Валентина Викторовна

	2. 
	Архипова Надежда Николаевна

	3. 
	Астраханцева Ирина Вячеславовна

	4. 
	Афонасьева Наталья Николаевна

	5. 
	Ахметова Марина Валерьевна

	6. 
	Баранова Яна Николаевна

	7. 
	Барауля Татьяна Станиславовна

	8. 
	Большакова Наталья Александровна

	9. 
	Борисенко Лидия Васильевна

	10. 
	Ботнарь Ира Николаевна

	11. 
	Бурнашев Валерий Мнирович

	12. 
	Васиева Татьяна Владимировна

	13. 
	Василькова Елена Васильевна

	14. 
	Воробец Юлиана Васильевна

	15. 
	Воробьев Олег Георгиевич

	16. 
	Гильманова Юлия Евгеньевна

	17. 
	Глухова Наталья Геннадьевна

	18. 
	Двилянская Ольга Ивановна

	19. 
	Долгина Галина Петровна

	20. 
	Денисова Наталья Владимировна

	21. 
	Еремеева Оксана Сергеевна

	22. 
	Жушман Дмитрий Викторович

	23. 
	Загитова Гульфия Анатольевна

	24. 
	Иванькова Анжела Александровна

	25. 
	Казиахмедов Артем Туфикович

	26. 
	Калинина Галина Анатольевна

	27. 
	Катламина Елизавета Николаевна

	28. 
	Каштанова Людмила Ивановна

	29. 
	Кирьякова Наталья Викторовна

	30. 
	Козинская Евгения Сергеевна

	31. 
	Кононенко Дмитрий Сергеевич

	32. 
	Кормильцева Нина Игоревна

	33. 
	Костылева Светлана Николаевна

	34. 
	Кузнецов Игорь Юрьевич

	35. 
	Кузнецова Елена Ивановна

	36. 
	Кузьминых Алексей Игоревич

	37. 
	Кузякина Татьяна Ивановна


	38. 
	Кулиничева Елена Анатольевна

	39. 
	Левашева Ирина Игоревна

	40. 
	Лесникова Полина Николаевна

	41. 
	Лоткова Ольга Евгеньевна

	42. 
	Майдибор Елена Сергеевна

	43. 
	Мардеева Лира Нафиковна

	44. 
	Мартыненко Люцина Римовна

	45. 
	Мечева Оксана Павловна

	46. 
	Насырова Сильвия Маратовна

	47. 
	Нигматуллина Алина Разифовна

	48. 
	Новак Евгения Владимировна

	49. 
	Окунцев Павел Владимирович

	50. 
	Окунцева Светлана Владимировна

	51. 
	Панасенко Марина Владимировна

	52. 
	Пачганова Анастасия Владимировна

	53. 
	Петрова Татьяна Васильевна

	54. 
	Полуянова Ольга Юрьевна

	55. 
	Порозова Елена Владимировна

	56. 
	Рабазанов Нухкади Магомедович

	57. 
	Равтович Татьяна Сергеевна

	58. 
	Рахимова Гульнара Наильевна

	59. 
	Рогачевская Ольга Викторовна

	60. 
	Салимова Наталья Сергеевна

	61. 
	Самарова Надежда Аркадьевна

	62. 
	Седов Михаил Васильевич

	63. 
	Семёнова Ева Юрьевна

	64. 
	Скороход Елена Геннадьевна

	65. 
	Слинкина Александра Андреевна

	66. 
	Спеяну Дойна Ивановна

	67. 
	Стрелкова Инна Владимировна

	68. 
	Судник Татьяна Владимировна

	69. 
	Сухоцкая Екатерина Борисовна

	70. 
	Терегулова Айгуль Айратовна

	71. 
	Титовец Елизавета Михайловна

	72. 
	Ульянов Михаил Владимирович

	73. 
	Ульянова Ольга Викторовна

	74. 
	Униковская Анжела Николаевна

	75. 
	Хасбулатова Анжелика Валерьевна

	76. 
	Хуланхова Зинаида Александровна

	77. 
	Чиглинцев Виталий Михайлович

	78. 
	Чиканцев Тарас Александрович

	79. 
	Шакурова Ирина Александровна

	80. 
	Шентяков Валерий Алексеевич

	81. 
	Ширеева Наталья Александровна

	82. 
	Шиян Татьяна Ивановна

	83. 
	Шуралев Владислав Юрьевич

	84. 
	Щербакова Ирина Викторовна


Приложение 3 

к Приказу БУ «Нижневартовский-социально-гуманитарный колледж» 

от 24.01.2022 №36-ОД

Список работников колледжа, переводимых на дистанционную работу 

с 25 января 2022 года по 8 февраля 2022 года согласно графику работ

	№ п/п
	ФИО
	Должность
	Работает на рабочем месте в колледже
	Работает дистанционно на дому

	
	Коробова Надежда Петровна
	директор
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Гурьева Светлана Леонидовна
	заместитель директора
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Мещерягина Алла Андреевна
	заместитель директора
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Поплавская Мария Ивановна
	заместитель директора
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Туренко Александр Владимирович
	заместитель директора
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Кирьякова Наталья Викторовна
	заместитель директора
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Панасенко Марина Владимировна
	заместитель директора
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Баландин Сергей Викторович
	руководитель контрактной службы
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Вовк Оксана Григорьевна
	заведующий общежитием
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Качан Раиса Николаевна
	заведующий Ресурсным центром
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Костюк Евгения Павловна
	заместитель главного бухгалтера
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Мясникова Светлана Владимировна
	заведующий отделением
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Никитин Сергей Николаевич
	заведующий отделом
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Шемелина Елена Валентиновна
	заведующий отделом
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Щепотин Дмитрий Викторович
	заведующий отделением
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Григорьева Ольга Сергеевна
	воспитатель
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Демидова Татьяна Петровна
	педагог-психолог
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Орлова Зульфия Рызвановна
	воспитатель
	с 25.01.2022 по 31.01.2022
	Дистанционно с 01.02.2022 по 8.02.2022

	
	Петренко Николай Владимирович
	педагог-организатор
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Стрижов Илья Александрович
	преподаватель-организатор ОБЖ
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Таначева Анна Александровна
	педагог дополнительного образования
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Шарафутдинова Руфия Шамиловна
	руководитель физ.воспитания
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Шепелева Юлия Евгеньевна
	педагог дополнительного образования
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Барауля Татьяна Станиславовна
	заведующий отделением
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Астраханцева Ирина Вячеславовна
	заведующий отделением
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Шиян Татьяна Ивановна
	заведующий отделением
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Архипова Надежда Николаевна
	заведующий отделом 
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Мечева Оксана Павловна
	заведующий отделом 
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Никитин Сергей Николаевич
	заведующий отделом 
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Кузнецов Игорь Юрьевич
	заведующий музыкальной студией
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Аймурзина Валентина Викторовна
	заведующий библиотекой
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Долгина Галина Петровна
	диспетчер по расписанию
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Стрелкова Инна Владимировна
	заведующий трудоустройством
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Ульянова Ольга Викторовна
	заведующий практикой
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Майдибор Елена Сергеевна
	администратор
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Равтович Татьяна Сергеевна
	методист
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Левашева Ирина Игоревна
	методист
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Окунцева Светлана Владимировна
	методист
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Шакурова Ирина Александровна
	методист
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Салимова Наталья Сергеевна
	технический редактор
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Хасбулатова Анжелика Валерьевна
	диспетчер по расписанию
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Скороход Елена Геннадьевна
	диспетчер по расписанию
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Чиканцев Тарас Александрович
	педагог-организатор
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Аленичева Елена Ивановна
	бухгалтер
	с 01.02.2022 по 8.02.2022
	Дистанционно с  25.01.2022 по 31.01.2022 

	
	Болотова Вероника Александровна
	специалист по закупкам
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Бурлакова Оксана Александровна
	лаборант
	с 01.02.2022 по 8.02.2022
	Дистанционно  с 25.01.2022 по 31.01.2022

	
	Газизуллина Гюзель Расилевна
	специалист по кадрам
	с 01.02.2022 по 8.02.2022
	Дистанционно с 25.01.2022 по 31.01.2022

	
	Егорова Ольга Андреевна
	инженер
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Иванова Ульяна Петровна
	старший специалист по закупкам
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Игнатьева Вера Викторовна
	бухгалтер
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Кирьянчиков Виктор Игоревич
	инженер-электроник
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Ляшко Светлана Васильевна
	бухгалтер
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Медведева Анастасия Викторовна
	специалист по охране труда
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Полежаева Мария Сергеевна
	экономист
	с  25.01.2022 по 31.01.2022
	Дистанционно с 01.02.2022 по 8.02.2022

	
	Ращенко Татьяна Петровна
	специалист по кадрам
	с 25.01.2022 по 31.01.2022
	дистанционно с 01.02.2022 по 8.02.2022

	
	Святенко Даниил Александрович
	техник
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Сиушкин Александр Анатольевич
	техник
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Суздальцев Андрей Петрович
	инженер-электроник
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Тихомирова Татьяна Евгеньевна
	специалист по закупкам
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Ткаченко Николай Александрович
	техник
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Федосеенко Игорь Викторович
	техник
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Харитончик Ульяна Игоревна
	библиотекарь
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Ходжаев Александр Евгеньевич
	техник
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Шитц Элона Александровна
	лаборант
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Ясырева Ирина Вадимовна
	лаборант
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Вихарева Татьяна Васильевна
	дежурный по этажу
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Григорьева Татьяна Валерьевна
	секретарь учебной части
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Гуленина Ольга Евгеньевна
	дежурный по этажу
	с 25.01.2022 по 31.01.2022
	дистанционно с 01.02.2022 по 8.02.2022

	
	Иващенко Наталья Семеновна
	комендант
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Исхакова Асия Самигулловна
	дежурный по этажу
	
	

	
	Калугина Валентина Николаевна
	дежурный по этажу
	с 25.01.2022 по 31.01.2022
	дистанционно с 01.02.2022 по 8.02.2022

	
	Ларионова Алевтина Васильевна
	дежурный по этажу
	
	

	
	Лапковская Юлия Сергеевна
	секретарь учебной части
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Лугуманова Гульсум Ахтямовна
	дежурный по этажу
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Маннапова Гульшат Ураловна
	секретарь учебной части
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Мушарапова Дилбэр Аглиулловна
	дежурный по этажу
	с 01.02.2022 по 8.02.2022
	Дистанционно с 25.01.2022 по 31.01.2022

	
	Рыбина Ирина Валентиновна
	комендант
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Шилова Ирина Сергеевна
	секретарь руководителя
	с 25.01.2022 по 31.01.2022
	дистанционно с 01.02.2022 по 8.02.2022

	
	Азамова Шохида Таваккаловна
	уборщик служебных помещений
	с 25.01.2022 по 31.01.2022
	дистанционно с 01.02.2022 по 8.02.2022

	
	Амиргулиева Гёзал Али кызы
	уборщик служебных помещений
	с 01.02.2022 по 8.02.2022
	Дистанционно с 25.01.2022 по 31.01.2022

	
	Бирюков Владислав Юрьевич
	оператор КММ
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Гаджиев Азер Бекдадаш оглы
	рабочий КОРЗ
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Гаджиева Теране Гусейн кызы
	уборщик служебных помещений
	с 01.02.2022 по 8.02.2022
	Дистанционно с 25.01.2022 по 31.01.2022

	
	Гасанова Найля Сулейман кызы
	уборщик служебных помещений
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Губатова Гызтамам Алияр кызы
	уборщик служебных помещений
	с 01.02.2022 по 8.02.2022
	Дистанционно с 25.01.2022 по 31.01.2022

	
	Дубов Юрий Николаевич
	водитель
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Журавская Янина Брониславовна
	кладовщик
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Журавский Виктор Францевич
	водитель
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Захожева Тамара Алексеевна
	швея
	
	Дистанционно с 25.01.2022 по 8.02.2022

	
	Зейналова Тарана Бахшали кызы
	уборщик служебных помещений
	с 25.01.2022 по 31.01.2022
	дистанционно с 01.02.2022 по 8.02.2022

	
	Касаткин Валерий Александрович
	рабочий КОРЗ
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Лотова Екатерина Борисовна
	уборщик служебных помещений
	с 01.02.2022 по 8.02.2022
	Дистанционно с 25.01.2022 по 31.01.2022

	
	Макарова Валентина Дмитриевна
	уборщик служебных помещений
	с 25.01.2022 по 31.01.2022
	дистанционно с 01.02.2022 по 8.02.2022

	
	Маннапова Фанзиря Шагидулловна
	уборщик служебных помещений
	с 01.02.2022 по 8.02.2022
	Дистанционно с 25.01.2022 по 31.01.2022

	
	Милинький Валерий Павлович
	водитель
	с 25.01.2022 по 8.02.2022
	

	
	Миннигулова Сазида Рифовна
	уборщик служебных помещений
	с 25.01.2022 по 31.01.2022
	дистанционно с 01.02.2022 по 8.02.2022

	
	Сарпаева Ольга Юрьевна
	уборщик служебных помещений
	с 01.02.2022 по 8.02.2022
	Дистанционно с 25.01.2022 по 31.01.2022

	
	Терлецкая Ольга Владимировна
	гардеробщик
	с 25.01.2022 по 31.01.2022
	дистанционно с 01.02.2022 по 8.02.2022

	
	Хасанова Райфа Ринатовна
	уборщик служебных помещений
	с 25.01.2022 по 31.01.2022
	дистанционно с 01.02.2022 по 8.02.2022

	
	Чупина Ирина Алексеевна
	гардеробщик
	с 01.02.2022 по 8.02.2022
	Дистанционно с 25.01.2022 по 31.01.2022


Приложение 4

к Приказу БУ «Нижневартовский-социально-гуманитарный колледж» 

от 24.01.2022 №36-ОД

Методические рекомендации для преподавателей при проведении учебных занятий с обучающимися с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий 

Учебные занятия с обучающимися с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий могут быть проведены в одном из двух режимов: *

1. Оффлайн (асинхронное взаимодействие преподавателя и обучающихся с использованием электронных образовательных ресурсов 1С:Корпоративный университет);

2. Онлайн (синхронное взаимодействие преподавателя и обучающихся в формате видео-конференции средствами ZOOM / Discord / другие).

Оффлайн - режим

Загрузка учебно-методических материалов в облачное хранилище (в соответствии с регламентом **), использование электронных образовательных ресурсов 1С:Корпоративный университет (онлайн-курсы, тесты, задания на проверку).

1. Структура материалов для организации теоретического обучения (урок, лекция):

1.1.Учебная лекция должна иметь четкую и строгую структуру. Как правило, состоит из трех частей: вступления (введения), изложения и заключения.

1.2. Вступление (введение) определяет тему, цель и план лекции. Оно призвано заинтересовать и настроить аудиторию, сообщить, в чем заключается предмет лекции и ее актуальность, основная идея (проблема, центральный вопрос), связь с предыдущими и последующими занятиями, поставить ее основные вопросы. Введение должно быть кратким и целенаправленным.

1.3. Изложение – основная часть лекции, в которой реализуется содержание темы, рассматриваются все узловые вопросы с использованием наиболее целесообразных методических приемов.

1.4. Заключение обобщает в кратких формулировках основные идеи лекции, логически завершая ее как единое целое. В нем могут даваться рекомендации о порядке дальнейшего изучения основных вопросов лекции самостоятельно по указанной литературе. 

1.5. Количество вопросов в лекции - от двух до четырех. 

1.6. Лекция заканчивается списком использованной и рекомендуемой литературы.

2. Структура методических рекомендаций для выполнения практических (лабораторных) работ:

2.1. вводная часть обеспечивает подготовку студентов к выполнению заданий работы, в ней должны быть отражены:

-
тема, цель и задачи работы, обоснование ее значимости в профессиональной подготовке студентов;

-
связи данной темы с другими темами курса;

-
изложение теоретических основ работы (или ссылка на соответствующий раздел теории);

-
характеристика и объяснение подходов (методов, способов, приемов, технологии), необходимых при выполнении работы;

-
характеристика требований к результату работы;

-
инструкция по технике безопасности при эксплуатации технических средств (в курсе приводится одна или несколько (при необходимости) инструкций);

-
указания по самоконтролю результатов выполнения заданий студентами;

2.2. Основная часть предполагает описание задания(ий) для самостоятельного выполнения (по инструкции, алгоритму или в соответствии с ранее изложенной технологией, методом, способом работы).

2.3. Заключительная часть содержит:

-
критерии оценки результатов работы студентов;

-
порядок сбора выполненных работ студентов для проверки, порядок проверки, если он отличается от общего порядка сбора в целом для курса.

Онлайн-режим

1. Продолжительность работы со студентами в онлайн-режиме не должна превышать 30 минут в рамках одного учебного занятия.*
2. Структура учебного занятия с проведением в онлайн-режиме включает следующие компоненты:
	Компонент занятия
	Теоретическое занятие
	Практическое занятие

	1. Вводная часть :
1.1. Проверка наличия звука и видео в конференции, 

1.2. Проверка присутствия студентов (идентификация - включить видео, или + в чате),

1.3. Формулирование учебной цели занятия и мотивация студентов,

1.4. Представление плана занятия.
	+
	+

	2. Основная часть 
	
	

	2.1. Представление теоретического материала, включая наглядное сопровождение (презентация, видео, демонстрация)
	+
	

	2.2. Организация выполнения практического задания:

· постановка практического задания, рекомендации по его выполнению;

· самостоятельное выполнение задания студентами.
	
	+

	3. Итоговая часть
	
	

	3.1. Контроль результативности занятия (обратная связь): устный опрос, тест в 1С:Корпоративный университет, интерактивное задание на проверку понимания в онлайн-сервисе, вопрос-ответ в чате и другие.
	+
	

	3.2. Проверка выполнения практического задания
	
	+

	3.3. Задание для самостоятельной работы (при наличии часов самостоятельной работы в учебном плане по данной дисциплине) со ссылкой на материалы в 1С:Корпоративный университет 


	+
	+


*Методические рекомендации по реализации образовательных программ начального общего, основного общего, среднего общего образования, образовательных программ среднего профессионального образования и дополнительных общеобразовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.(Банк документов (edu.gov.ru)
**Приказ БУ “Нижневартовский социально-гуманитарный колледж”от 15.11.2019 № 412 “Об утверждении регламента разработки образовательного контента для онлайн-курсов”
